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Forord

Keere medlemmer

Den skriftlige beretning for Solrgd Leererforening 2023/24 dakker, sammen med den mundtlige
beretning, der aflaegges pa generalforsamlingen, perioden 22. marts 2023 til 12. marts 2024

Arsberetningen indeholder, udover selve beretningen, forslag til forretningsorden og arsregnskab
for 2023.

Med henblik pa at placere beretningen centralt i generalforsamlingens debat og ggre beretningen
overskuelig, fokuseres pa udvalgte omrader af Solrgd Laererforenings daglige arbejde.

Dette er ikke et udtryk for, at der ikke arbejdes med omrader, der ikke er naevnt i beretningen, eller
at disse er blevet nedprioriteret.

Beretningen giver saledes indblik i nogle af de opgaver, der har vearet i arets lgb -
opgavebeskrivelse, de faktuelle praemisser, savel overenskomstmaessige som politiske, samt den
lokale Igsning og eventuelle afledte opgaver.

Den mundtlige beretning, der afleegges pa generalforsamlingen, skal dels betragtes som et
uddybende supplement til denne skriftlige arsberetning, dels som et bud pad de kommende
udfordringer og arbejdet med disse.

Vel mgdt til Generalforsamlingen
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Endelig dagsorden
Generalforsamling i Solrgd Leererforening

Tirsdag d. 12. marts 2024 kl. 16 pa Uglegardsskolen.

Sted: Dramatisk vaerksted
Endelig dagsorden ifglge vedtaegter:

1. Valg af dirigent

Kredsstyrelsens forslag: Henrik Badum, Uglegardsskolen
2. Forslag til forretningsorden
3. Beretning
4. Regnskab
5. Indkomne forslag

6. Fastsaettelse af evt. ydelser til kredsstyrelsesmedlemmer og stgrrelse af vederlag til evt.
medhjzelp

7. Budget og fastseettelse af kontingent for 2024.

8. Valgihenhold til vedtaegterne § 8

a) Formand
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b) Naestformand
c) Kasserer

d) 2 kritiske revisorer og 2 suppleanter for de kritiske revisorer

9. Eventuelt

Ad 8.

Formand: Tanja Siiger, Havdrup Skole — genopstiller
Naestformand: Claus Juul Jensen, Munkekaerskolen - genopstiller
Kasserer: Helle Loch Nyboe, Havdrup skole — genopstiller

Kritiske revisorer: Henrik Badum, Uglegardsskolen — genopstiller, Frederik Hevring Troulsen,
Munkekaerskolen - opstiller

Suppleanter for de kritiske revisorer: — Ann Froberg, Munkekarskolen — genopstiller.

Generalforsamlingen suspenderes i 30-40 minutter efter beretningen for at give plads til opleeg af HS-
medlem Kim Zachariassen og efterfglgende dialog. Generalforsamlingen genoptages efterfglgende.

Det reviderede regnskab fra foregaende regnskabsar og forslag til budget og kontingent for det fglgende
budget- og kontingentar kan laeses i den skriftlige beretning. Den kan findes pa hjemmesiden www.srlf.dk
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Arbejdstid

De sidste 3 ar har de enkelte kredse i DLF gennemfgrt en registrering af laerernes arbejdstid,
baseret pa opgaveoversigterne. | Solrgd Laererforening gennemfgrer vi ogsa denne gvelse, og det
giver os et godt overblik over parametre som gennemsnitligt undervisningstimetal, fordelingen af
“andre opgaver” sasom vejleder, klasselaerer osv. | arbejdet med opgaveoversigterne far bade
kreds og TR'er desuden mulighed for at fange eventuelle fejl eller utilsigtede andringer. |
nedenstaende diagram kan man aflaese det gennemsnitlige undervisningstimetal per arsveerk pa
de 3 skoler i Solrgd. Tallene er som sagt baseret pa arsvaerk, da leerere pa nedsat tid, frikpb eller
flexjob ikke kan forventes at laese samme antal timer. Det er der altsa taget hgjde for i
beregningen. Som man kan se, ligger gennemsnittet faktisk taet pa de 25 lektioner. Vi er dog helt
bevidste om, at der stadig er en ret stor andel af laererne, som i praksis ligger over 25 lektioner og
nogle endda over det aftalte max pa 27 lektioner. Dette skyldes primaert, at der ogsa er en stor del
af leererne, som laeser under 25 lektioner om ugen. Ikke pga. nedsat tid eller andre af de
fernaevnte faktorer, men fordi de har mange af de “timetunge” opgaver, sasom klasselzerer,
vejleder, skolehjemsamtaler, tilsyn osv.

Der er i grove traek to handtag, man kan skrue pa for at nedbringe det ugentlige lektionsantal. Man
kan tilstraebe en mere ligelig fordeling, sa alle naermer sig de 25 lektioner, og man kan tilfgre
pkonomiske midler til folkeskolen, der er gremaerket til ansaettelse af flere laerere.

Medarbejdere Beskaeftigelse Undervisning Forberedelse Forberedelse/Undervisning
203 194 756 363 0,48
Antal ansatte Antal arsvaerk Undervisningstimer per a.. Forberedelsestimer per ar... Forberedelsesfaktor per a...
Fordeling pa Beskaftigelsesgrad (opgjort i arsvaerk) Fordeling i timeantal pa skoler (opgjort i drsvaerk)

Fuldtid (100%) 741

Munkekaerskolen

Deltid (80-99,99%)

Havdrup skole

Deltid (60-79,99 %

801 Uglegardsskolen
Deltid (40-59,99 %

@TeachingTotalPerFull-TimeEquivalent @ PreparationPerFull-TimeEquivalent @ TeachingTotalPerFull-TimeEquivalent @ PreparationPerFull-TimeEquivalent
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Kongres

Kongressen i Danmarks Laererforening indledtes med tre geestetalere. Martin Dam, Poul Nyrup
Rasmussen og Mathias Tesfaye. Formand Gordon @rskov Madsen havde i sin beretning fokus pa
den gkonomiske situation, som kommunerne star i. Det er den alvorligste situation vi har staeti i
mange ar, og det kalder pa handling fra politikerne pa Christiansborg.

Kongressen vedtog strategiske mal for foreningen, samt opstillede krav til OK24. Som noget nyt
stillede DLF krav om kompetenceudvikling.

Lgnnen til Hovedstyrelsen, herunder formand og naestformand, blev debatteret. Hovedstyrelsens
forslag om en decideret Ignnedgang til de politisk valgte blev stemt ned til fordel for en enklere
model, hvor alle eksterne honorarer til formandskab og hovedstyrelse i DLF fremover gar til
foreningens falles kasse. Til gengeeld gar de politisk valgte lidt op i Ign, men i alt forventes en
besparelse pa over 500.000 kroner hvert ar. Da der ikke var modkandidater til formandsvalget, var
Gordon @rskov Madsen genvalgt til formandsposten. Til naestformandsposten var der to opstillede
kandidater, Regitze Flannov og Niels Jgrgen Jensen. Med stemmetallene 152 mod 135 blev Niels
Jgrgen Jensen valgt som ny naestformand for Danmarks Laererforening.

Lees mere om kongressen her.

OK24

2023 er blevet brugt til at forberede de kommende overenskomstforhandlinger i 2024. Krav er
blevet drgftet pa faglig klub-mgder, hvor Kredsstyrelsen ogsa har deltaget. Disse 4 krav er blevet
indsendt til Danmarks Laererforening. Der er en forventning om, at den tabte reallgn, som er
mistet ved den gkonomiske inflation de sidste par ar, langt overvejende bliver genvundet. Udover
generelle Ignstigninger, som aftales mellem Forhandlingsfzellesskabet og KL, vil der ved vores
seerskilte forhandlinger mellem LC og KL vaere krav om ét ekstra lgnlgft ved fx 16 ars anciennitet.
Der er ogsa krav om forbedrede rettigheder for seniorer, tilpasning af barselsaftalerne til ny
lovgivning og forbedrede vilkar ved bgrns sygdom, kompetenceudvikling pa aftalte vilkar,
forbedringer for tillidsrepraesentanter og arbejdsmiljgrepraesentanter for at understgtte
mulighederne for at varetage hvervene bedst muligt, fornyelse af praktikaftalen,
lererstartsordninger, der giver rettigheder for nyuddannede laerere og en god start pa laererlivet
og forbedringer i forbindelse med afskedigelser.



https://www.dlf.org/om-dlf/kongres-i-danmarks-laererforening/kongres-september-2023
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Forpligtende kredssamarbejde

Solrgd Leererforening indgar i forpligtende kredssamarbejde, Sjeelland pa Tvaers (SPT), med Roskilde,
Kpge-Stevns, Kalundborg, Holbaek, Odsherred, Greve og Lejre. For at kvalificere den fagpolitiske
drgftelse er der aftalt en procedure, hvor kredsformaendene mgdes for at udarbejde dagsorden for
megderne og drgfte temaer af falles interesse.

Formandsnetvaerk

De 8 kredsformand megdes for at forberede mgderne i det forpligtende kredssamarbejde og
drgfte aktuelle fagpolitiske problemstillinger. Mgderne foregar pa skift i de enkelte kredse.

Padagogisk

| vores forpligtende kredssamarbejde har vi i det forlgbne ar arbejdet med elevernes digitale
verden og kigget pa fremtidens leereplaner.

Vi valgte at lade Ringsted Kongrescenter danne rammen om vores konference, hvor vi sammen
kunne arbejde med digitaliseringen i skolen. Imran Rashid abnede ballet med at fortzelle om
sammenhang mellem lzering, dannelse og trivsel i en digital tidsalder. Fglelser driver adfzerd, de
unge vil gerne vaere med, hvor tingene sker. Algoritmerne skaber fglelser og reaktioner. Det er
manipulerende — de digitale spor kender vores reaktionsmgnstre og interesser. De unge (men
ogsa os andre) bliver hangende i universet med vores cliffhanger-hjerner, som igen styrer vores
adfeerd i hgj grad. Det far indflydelse pa leeringsparatheden — undervisningen pa den ene side og
underholdningen pa den anden.

Nicola Nyhave fortalte om de mere sociale konsekvenser og henviste til undersggelser, der bl.a.
viser, at 60% af 11-arige drenge ikke ses fysisk med en jaevnaldrende efter skoletid, at unge
kvinder mellem 16 og 24 ar er den mest ensomme befolkningsgruppe, og hver 5. mand ikke har
nogen at betro sig til. “"Alene sammen” — der er spraekker i det relationelle fundament. Unge er
utraenede i at veere i en forpligtende relation, samtidig med at de fgler sig ensomme og higer efter
samhgrighed. De sociale skeermsnacks, som kommer til at udggre et helt maltid, giver en falsk
maethedsfglelse og efterlader en mangel pa sociale kompetencer blandt unge mennesker. Elever
kan i andre sammenhaenge selv efterspgrge mere fokus pa feellesskabet og teettere band til
laererne. Koncentration og fordybelse er noget, man gver sig pa. Spil er sa appellerende, at de ikke
hjeelper pa koncentrationen. Hjernen er ikke udviklet til at sige fra over for det tillokkende. Derfor
skal vi arbejde med vaner og fastholdelsesmekanismer. Vi skal spgrge, hvad man egentlig vil bruge
computeren til, vi skal hjelpe eleverne til at begraense den digitale stg;.
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Jacob fra Center for digital dannelse fortalte om, hvordan man kan lave beredskabsplan ud fra
skolens digitale vaerdier om digital dannelse. Man kan lave dialogmgder, hvor redskabet er
dialogkort - hvad har skolen og hjemmet ansvar for. Hvis man kan blive enige om f.eks. 3 ting,
bliver det meget lettere for bgrnene at navigere i. Det kan vaere en god ide at starte i
personalegruppen for derved at skabe en digital kultur i organisationen, en slags digitalt samspil.
Red barnets forskellige redskaber f.eks. ”Slet det” blev anbefalet i forhold til det digitale arbejde
ude pa skolerne.

Arbejdsmiljg

Forummet har til opgave til enhver tid at vaere opdateret pa geeldende lovgivning og ggre
tillidsrepraesentanterne og arbejdsmiljgrepraesentanterne i kredsene opmaerksom pa ny
lovgivning.

Forummet har fokus pa: At der er et godt og sundt arbejdsmiljg i de kommuner, kredsene daekker,
og at medlemmerne af forummet har teet kontakt til AMR pa skolerne.

Den arlige arbejdsmiljgkonference blev afholdt i februar i Roskilde Kongrescenter. Temaet i ar var
motivation og arbejdsglaede. Der er generelt stor tilslutning fra skolerne i Solrgd, der deltager med
bade ledere, tillidsreprasentanter og arbejdsmiljgrepraesentanter. Det giver et godt grundlag for
dialog og et faelles referencepunkt i forhold til eventuelle tiltag eller fokusomrader. Udvalget
forsgger i videst muligt omfang at vaelge temaer og opleegsholdere, der er relevante og kan give en
umiddelbar effekt pa trioens arbejde pa skolerne.

Forummets repraesentanter planlagger konferencen og afholder min. fire arlige mgder med stor
vaegt pa erfaringsudveksling og inspiration.

Fraktion 4 (pensionister og efterlgnnere)

Udvalgets arbejde bestar af to dele. Dels mg@der i pensionistforum i det forpligtende
kredssamarbejde, dels planlaegning og administration af lokale aktiviteter for medlemmer af
fraktion 4 i Solrgd Leererforening.

Sidste ar var der arrangeret tur til Odense for at bese det nye H.C. Andersens hus, og senest var
der tur til arbejdermuseet. Til maj vil der vaere mulighed for at bespge Radiomuseet i Ringsted.

Turudvalget eri ar blevet udvidet med 2 nye medlemmer fra fraktion 4. Vi ser frem til
samarbejdet.
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Regnskab for 2023 og budget for 2024

INDTAGTER

Kontingenter

Adm.bidrag Seerlig Fond
Adm. ejendom Saerlig Fond
Akut Fond

Andre indtaegter
Indtzegter i alt

UDGIFTER

Kontingenter

DLF Kontingent, Administration
Kontingenter i alt

Styrelsesudgifter
Frikpb

Skattefri diseter
Kgrselsgodtggrelse
Farplejning/mader
Kongresudgifter

Gaver
Generalforsamling
Kursus for Kredsstyrelse
Medlemsaktiviteter
Pensionister

Faglig Klub
Laererkalender
Styrelelsesudgifteri alt

Kontorhold

Lanninger (inkl. Feriepenge)
Akkordtilleeg

Pensioner

Lensumsafgift m.v.
Kredssamarbejde (SPT)
Kontorartikler

Porto & Gebyrer

Telefon & IT

Mindre nyanskaffelser
Forsikringer

Revision

Regnskabsassistance & program
Bager, tidsskrifter og abonnementer
Hjemmeside

Service og reparation (Kopi)
Diverse udgifter

KONTORHOLD | ALT

Budget 2023 Resultat 2023 Budget 2024
919.000 289.978 892.980
17.000 17.000 14.000
18.800 18.800 16.000
110.000 109.989 95.000
0 0 0
1.064.800 1.035.767 1.017.980
12.000 11.771 12.000
12,000 11.771 12.000
785.000 812.837 753.000
2.000 1.001 2.000
10.000 6.756 10.000
6.000 5,978 6.500
5.000 913 2.500
5.000 2.799 5.000
3.000 3.372 5.000
12.000 3.780 8.000
5.000 3.528 5.000
6.000 6.000 6.000
3.000 3.166 3.000
1.900 2.345 2.470
843.900 852.475 808.470
6.330 4922 0
77.745 77.743 80.800
13.500 13.449 14.400
6.215 6.145 6.065
640 0 1.060
1.000 647 1.000
250 186 250
12.050 11.450 11.000
2.500 0 1.000
7.700 5.598 6.464
9.000 9.000 9.000
4.800 4.485 4,800
1.000 1.370 1.000
4.000 2.365 3.000
1.500 0 1.500
1.000 1.883 1.000
149.230 139.283 142.339




Lokaleudgifter
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Husleje 20.400 20.400 30.000

Ejendomskat 4.780 4.779 4.945

Varme & fallesudgifter 34.000 27.226 30.000

Elektricitet 5.000 2.978 3.600

Vedligeholdelse 1.500 450 1.000

LOKALEUDGIFTER 1 ALT 65.680 55.833 69.545

Renter

Renteudgifter 1] 218 0

Renteindtagter 0 -1.995 0

Renter i alt 0 -1.777 0

Henszettelse 0 0 0

Indtaegter i alt 1.064.800 1.035.767 1.017.980

Udgifter i alt 1.070.810 1.057.585 1.032.354

Arsresultat -6.010 -21.818 -14.374
Aktiver Passiver

Anl=gsaktiver

Inventar 0

Omszetningsaktiver

Indestaende bank 440.213

Tilgodehavender 72.341

Egenkapital

Kapitalkonto, primo 250.052

Arets resultat -21.818

Geeld

Hensattelser 64.576

Skyldig kreditorer 0

Skyldig s=erlig fond 12.683

@vrige udgiftskreditorer 207.061

Balance: 512.554 512.554

10
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Szerlig Fond
Aktiver Passiver

Anlaegsaktiver

Ejendomsvaerdi Egeparken 960.000

Omszztningsaktiver
Indestaende bank 135.990
Tilgodehavender 12.683

Egenkapital

Kapitalkonto, primo 1.123.105
Arets resultat:

Husleje 20.400

Renteintagter 968

Administration -35.800

Resultat: -14.432 -14,432
Balance: 1.108.673 1.108.673

Revisorerklaeringer

Som Solred Laererforenings revisor har jeg revideret arsregnskabet for aret 2023.
Revisionen har ikke givet anledning til supplerende anmaerkninger.

Regnskabet er udarbejdet | overensstemmelse med regnskabsbestemmelseme i
lovgivningen og foreningens vedtaagter samt efter almindelig anerkendt regnskabs-
praksis.

Regnskabet giver efter min opfattelse et redeligt og forsvarligt udtryk for resultatet af
arets drift og foreningens stilling.

Solred Strand, den 10. februar 2024

J.T.Consulting

g
e

.

T
J. Treil
Revisor
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Solred Larerforening

DLF kreds 45
Egeparken 31 B 3, tv
2680 Solred Strand

Solrad, den 27, februar 2024
Revisorerklaering for Solrad Laererforening

Regnskabsiret januvar-december 2023

Vi, kredsens kritiske revisorer, har konstateret, at kredsens midler er anvendt efter deres
formdl under hensyntagen til kredsens vedteegter, budget og vedtagelser pd kredsens
generalforsamling og pd kredsens styrelsesmoder.

Bemarkninger:

Dam:f/j ED ZLf pato: A1/2 2024
Tl W Ze

Frederik Trouwlsen Henrik Bang Badum
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Fastsaettelse af ydelser for kredsstyrelsesmedlemmer og
renggring

Godtggrelse af udgifter
Ved deltagelse i mgder/kurser bade af enkelte og flere dages varighed godtggres udgifter
svarende til 185 kr. i gennemsnit pr. dag mod aflevering af kvitteringer.

Transport
Der ydes kgrselsgodtggrelse for transport ngdvendiggjort af kredsstyrelsesarbejdet. Statens

takster anvendes. For 2023 var det 3,73 kr. pr. km. For 2024 er det 3,79 kr. pr. km.

Skulle der i arets Igbe ske en regulering af statens takst, vil kredsens takst fglge samme regulering.

Tilleg
Der udbetales et tillaeg til kredsstyrelsesmedlemmer for det antal timer, som frikgbet andrager.
Tilleggets st@rrelse er fastsat ud fra generalforsamlingsbeslutning 2006:

Formanden aflgnnes med 30 kr./time
Naestformand aflgnnes med 20 kr./time
@vrige aflgnnes med 15 kr./time
OK-ansatte far yderligere 15.kr/time.

Pa generalforsamlingen 2018 blev det yderligere tilfgjet, at de ovenstaende akkordtillaeg skal
indeksreguleres arligt fra “06-kr.” til “nutids kr.” og modregnes det generelle undervisertilleeg for
hver enkelt kredsstyrelsesmedlems undervisningstid og frikgb. Alle belgbene tillaegges pension.

Derfor var akkordtillegget for 2023 til kredsstyrelsen:
For formand: 48,47 kr. pr time.

For naestformand: 26,99 kr. pr. time.

For kasserer: 5,87 kr. pr. time.

| stedet for at der hvert ar laves beregninger, og hver maned beregnes akkordtillaeg ud fra
frikpbstimetallet, foreslar kredsstyrelsen, at det nuveerende belgb, som udbetales til formand,
nastformand og kasserer fastfryses og omregnes til et fast manedligt tillaeg i 00-niveau.
Dermed kan tilleegget reguleres ud fra indeksreguleringen arligt.

Skulle der ske en andring fra centralt hold i brugen af 00-kroner, fglger vi den samme aendring.
Det vil betyde, at akkordtillaegget til kredsstyrelsen fremover vil veere:

For formand: 2.930 kr. i 00-niveau pr. maned.
For naestformand: 1.310 kr. i 00-niveau pr. maned.
For kasserer: 200 kr. i 00-niveau pr. maned.

Alle belgb tillegges pension.

13
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Tilleggene gives dels for ansvar og dels som kompensation for hgjt undervisningstimetal, saledes
at det ikke giver Ignnedgang at sidde i kredsstyrelsen.
Vederlag til medhjeelp

Tidligere har vi haft renggringshjaelp ansat svarende til 5 timer pr. maned. Da renggringshjzlpen
opsagde stillingen med udgangen af 2023, har vi som en del af vores besparelse valgt selv at
varetage renggringen af kredskontoret.

Kredsstyrelsen kan ikke modtage vederlag som medhjzelp.
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